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POLITICA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

L’Alta Direzione della Irpinia Zinco srl, pienamente consapevole che il fenomeno della corruzione rappresenta un ostacolo
allo sviluppo economico, politico e sociale di un Paese, ha stabilito un Sistema di Gestione per la Prevenzione della corruzione,
in conformita alla Norma UNI ISO 37001:2025.
Per l'applicazione di questa Norma, I’Alta direzione della Irpinia Zinco srl ha definito la presente Politica anticorruzione,
basata sui seguenti principi:
o rispettare rigorosamente la legislazione vigente in materia di prevenzione e contrasto della corruzione;
o vietare e bandire qualsiasi comportamento che possa configurarsi come corruzione o tentativo di corruzione;
o far rispettare i requisiti del Sistema di Gestione instaurato, da parte di tutti gli stakeholders aziendali;
o  perseguire qualsiasi comportamento non conforme alla presente Politica, con ’applicazione del sistema
sanzionatorio definito dal modello organizzativo.
o impegnare ’Alta Direzione per il miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Prevenzione della
Corruzione.

In conformita alla Norma UNI ISO 37001:2025 e per l'attuazione del Sistema di Gestione:

o & stata effettuata un’accurata analisi di contesto, per identificare le aree di pericolo potenziale ed individuare ed
attuare azioni idonee a ridurre/minimizzare i rischi di corruzione;

o sié provveduto alla sensibilizzazione dei soci in affari affinché adottino, nelle attivita di specifica competenza,
politiche ed azioni per la prevenzione dei fenomeni corruttivi;

o  sono stati sensibilizzati e formati i propri dipendenti sulle tematiche della prevenzione del fenomeno corruttivo;

o & stato introdotto uno strumento di segnalazione dei sospetti in buona fede, o sulla base di una convinzione
ragionevole, con l’attivazione dell’indirizzo dedicato anticorruzione@irpiniazinco.it. e la predisposizione di
un’apposita sezione per le segnalazioni anonime sul sito aziendale alla pagina
https://www.ewhistle.it/im_whistle.phpsi
€ previsto che siano vietate rappresaglie e si proteggono da ritorsioni coloro che fanno segnalazioni,
¢ stata designata una funzione di conformita per la prevenzione della corruzione, cui viene garantita piena
autorita e indipendenza nell’incarico, nella persona dell’ Avv. Luca Brignone nominata in data 18/05/2026

I Destinatari della presente Politica sono incoraggiati a segnalare ogni eventuale violazione del Sistema Anticorruzione
della Irpinia Zinco srl di cui abbiano avuto conoscenza, anche indiretta, nel corso della propria attivita; ai segnalanti
garantita la tutela da qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o penalizzazione, fatti salvi gli obblighi di legge. I
dipendenti e i collaboratori che non agiscono in conformita alla presente Politica, saranno soggetti a sanzione disciplinare,
commisurata alla gravita della violazione effettuata.

I partner e fornitori che non agiscono in conformita della presente Politica, saranno soggetti a sanzioni disciplinari di tipo
contrattuale.

L’organizzazione assicura che la Politica aziendale sia:

1 DIFFUSA mediante affissione e mediante illustrazione nel corso di specifiche riunioni,

2. APPLICATA mediante verifiche ispettive,

3. SOSTENUTA mediante la verifica dell’impegno per ’attuazione,

4 RIESAMINATA per la conferma della sua validita e per eventuali modifiche in sede di Riesame della Direzione.
Lacedonia, 26.05.2026 Firma

Il Direttore Generale
Dr. Pier Luigi D’Ambrosio
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